
平成 22 年度 FD セミナー 

 平成 22 年 8 月 30 日に、本校において、教育改善推進室とキャリア支援準備室の共催で、平

成 22年度の FDセミナーが開催されました(FD とは Faculty Development の略で、教員の資質

向上という意味です)。当日は、全教員の約 90％に当たる 72 人の教員が参加しました。 

 

  このセミナーでは、学生の学習意欲や社会性を育むことを目的とするキャリア教育のための

方策(本校では、これをキャリア支援プログラムと呼んでいます)に ついて、意見交換しました。

このキャリア支援プログラムは、昨年末に発足したキャリア支援準備室のワーキンググループ

が起案したもので、 

1. 学習の動機付け支援 

2. 人間力の育成 

3. 進路支援 

4. 国際理解・異文化理解 

5. メンタルヘルス対策支援 

6. 教員間連携・保護者対応 

  

の 6つのテーマで構成されています。これらのテーマは、本校でこれまで個々に実施されてきた

方策の整理・統合や、新しく提案された方策を含んでいます。教員は、この 6 つのテーマについ

て、5～6 名ずつの班に分かれて意見交換しました。 

 

 このセミナーにおいて、豊田高専の教育の現状を認識した上で、キャリア教育を学校全体とし

てどのように展開するかについて活発に議論することができました。今後、このセミナーで得ら

れた意見を踏まえた「キャリア支援プログラムに関する答申書」が作成されました。 

 

 


